Regulamin Członkowski 
Stowarzyszenia 
na rzecz wspomagania dzieci i młodzieży 
TITUM


Rozdział 1
Członkostwo – Zasady ogólne
§1
1. Członkami Stowarzyszenia mogą być osoby niepełnosprawne umysłowo i fizycznie, ich rodzice, opiekunowie faktyczni i prawni; członkowie rodzin, a także inne osoby, które zgłoszą chęć pozostania członkiem Stowarzyszenia, zaakceptują ustalenia zawarte w statucie Stowarzyszenia i zostaną przyjęte przez Zarząd w poczet członków.
2. Członkowie Stowarzyszenia dzielą się na:
a) zwyczajnych,
b) podopiecznych,
c) wspierających,
d) honorowych.
Rozdział 2
Członkostwo Zwyczajne
§2
1. Członkiem zwyczajnym może zostać każdy obywatel Polski w wieku ponad 16 lat, zaangażowany w pracę dla dobra dzieci i młodzieży z różnorodnymi potrzebami 
i zaburzeniami rozwoju psychoruchowego. Członkiem zwyczajnym mogą zostać rodzice i opiekunowie prawni osób niepełnosprawnych, członkowie rodzin osób niepełnosprawnych oraz ich otoczenie, osoby zaangażowane w pracę dla ich dobra, na podstawie pisemnej deklaracji złożonej na ręce Zarządu.
2. Przyjmowanie i skreślenie z listy członków następuje na podstawie uchwały Zarządu.
3. Od odmowy przyjęcia w poczet członków zwyczajnych, zainteresowanemu w terminie 30 dni od daty otrzymania powiadomienia o odmowie przyjęcia, przysługuje prawo odwołania się do Walnego Zebrania, którego uchwała w tym przedmiocie jest ostateczna.
4. Od uchwały Zarządu w sprawie wykluczenia ze Stowarzyszenia przysługuje członkowi prawo odwołania się do Komisji Rewizyjnej w terminie 30 dni od daty otrzymania powiadomienia o wykluczeniu.
§3
1. Członkowie zwyczajni Stowarzyszenia zobowiązani są:
a) aktywnie uczestniczyć w pracach Stowarzyszenia oraz przyczyniać się do realizacji jego celów;
b) przestrzegać postanowień statutu oraz uchwał władz Stowarzyszenia,
c) regularnie i terminowo opłacać składki członkowskie;
d) wpłacać coroczną darowiznę,
e) troszczyć się o dobre imię i rozwój Stowarzyszenia.
2. Członkowie zwyczajni Stowarzyszenia mają prawo:
a) udziału w Walnym Zebraniu Członków, 
b) czynnego i biernego wyboru władz Stowarzyszenia, 
c) zgłaszania wniosków w sprawie działalności Stowarzyszenia, 
d)  korzystania z form wsparcia prowadzonych przez Stowarzyszenie,
e)  korzystanie z wyposażenia Stowarzyszenia na zasadach określonych przez jego władze, 
f) udziału w zebraniach, konferencjach, wykładach oraz imprezach organizowanych przez Stowarzyszenie, 
g) zgłaszania wniosków i postulatów pod adresem władz Stowarzyszenia.

Rozdział 3
Członkowie podopieczni
§4
1. Członkiem podopiecznym może być osoba niepełnosprawna pełnoletnia, a za zgodą swych opiekunów prawnych osoba niepełnosprawna niepełnoletnia i osoba niepełnosprawna pełnoletnia ubezwłasnowolniona.
2. Członkom podopiecznym Stowarzyszenia przysługują następujące prawa: 
a) udziału w Walnym Zebraniu Członków, 
b) zgłaszania wniosków w sprawie działalności Stowarzyszenia, 
c) korzystania z form wsparcia prowadzonych przez Stowarzyszenie, 
d) korzystanie z wyposażenia Stowarzyszenia na zasadach określonych przez jego władze, 
e) udziału w zebraniach, konferencjach, wykładach oraz imprezach organizowanych przez Stowarzyszenie, 
f) zgłaszania wniosków i postulatów pod adresem władz Stowarzyszenia.
3. Członków podopiecznych, przyjmuje na podstawie pisemnej deklaracji i skreśla - Zarząd Stowarzyszenia, §2 ust. 2, 3 i 4 stosuje się odpowiednio.

Rozdział 4
Członkowie wspierający
§5
1. Członkiem wspierającym może być osoba fizyczna lub prawna, która dla poparcia działalności Stowarzyszenia zadeklaruje stałą składkę lub cykliczną pomoc.
2. Członek wspierający (osoba prawna) działa w Stowarzyszeniu za pośrednictwem swego przedstawiciela.
3. Członkowie wspierający nie posiadają czynnego ani biernego prawa do uczestniczenia w wyborach do władz Stowarzyszenia.
4. Członkowie wspierający zobowiązani są:
a) brać udział w realizacji celów statutowych Stowarzyszenia, 
b) przestrzegać postanowienia Statutu, regulaminów oraz uchwał władz Stowarzyszenia, 
c) troszczyć się o dobre imię i rozwój Stowarzyszenia.
6. Członków wspierających, przyjmuje na podstawie deklaracji pisemnej i skreśla Zarząd Stowarzyszenia, §2 ust. 2, 3 i 4 stosuje się odpowiednio.

Rozdział 5
Członkowie honorowi
§6
1. Członkiem honorowym może być osoba szczególnie zasłużona w urzeczywistnianiu celów Stowarzyszenia.
2. Nadanie godności członka honorowego następuje na podstawie uchwały Walnego Zebrania podjętej na wniosek Zarządu.
3. Członek honorowy ma obowiązek dbać o dobre imię Stowarzyszenia.




Rozdział 6
Utrata członkostwa
§7
1. Członkostwo w Stowarzyszeniu ustaje w przypadku:
a) dobrowolnej rezygnacji złożonej na piśmie Zarządowi Stowarzyszenia;
b) śmierci osoby fizycznej lub utraty osobowości prawnej przez osobą prawną.
2. Zarząd wyklucza członka ze Stowarzyszenia uchwałą, z powodu:
a) naruszenia zasad statutowych, nieprzestrzegania uchwał lub regulaminów, a w szczególności nie uczestniczenie w działaniach Stowarzyszenia przez okres dłuższy niż jeden rok,
b) działania na szkodę Stowarzyszenia,
c) zalegania z opłatą składki członkowskiej dłużej niż 1 miesiąc,
d) zalegania z wpłatą corocznej darowizny (nie uregulowanie jej za poprzedni rok kalendarzowy w terminie do 30 stycznia następnego roku kalendarzowego).

Rozdział 7
Składka członkowska, darowizna
§8
1. Zarząd Stowarzyszenia upoważniony jest do ustalania wysokości składek członkowskich jak również corocznej darowizny.
2. Zarząd Stowarzyszenia jest upoważniony do co rocznej waloryzacji składek, procentowo minimum o stopień inflacji. 
3. Każdy członek zwyczajny przyjęty w poczet członków Stowarzyszenia zobowiązany jest do opłacania corocznej składki członkowskiej i corocznej darowizny. 
4. Członek jest zobowiązany do opłacenia składki członkowskiej w terminie do 3 dni, licząc od dnia przyjęcia w poczet członków Stowarzyszenia. W przypadku nie uregulowania składki w powyższym terminie zawieszeniu ulega udział w zajęciach na okres 30 dni. 
5. W przypadku opóźnienia w opłaceniu składki członkowskiej, przekraczającej jeden miesiąc,  od momentu zawieszenia udziału w zajęciach, członek zostaje skreślony z listy  członków stowarzyszenia.
6. Wpłatę składki członkowskiej dokonuje się przelewem na konto lub gotówką w biurze Stowarzyszenia. Transakcja ta powinna zawierać:
a) opis poprzedzający tj. „Składka członkowska”,
b) imię i nazwisko osoby, za którą dokonywana jest wpłata.
7. Składki nadpłacone nie podlegają zwrotowi zarówno w przypadku rezygnacji osoby z członkostwa w Stowarzyszeniu jak i jej skreślenia przez Zarząd Stowarzyszenia.

§9
1. Członek zobowiązany jest do uiszczenia corocznej darowizny na rzecz Stowarzyszenia w terminie do 30 listopada danego roku kalendarzowego. Nie uregulowanie darowizny w wyżej wskazanym terminie skutkuje zawieszeniem udziału w zajęciach na okres 30 dni. 
2. W przypadku opóźnienia w opłaceniu corocznej darowizny, przekraczającej 30 dni,  od momentu zawieszenia udziału w zajęciach, członek zostaje skreślony z listy  członków Stowarzyszenia.

Rozdział 8
Postanowienia końcowe
§10

1. Zarząd Stowarzyszenia jest odpowiedzialny za wdrożenie i nadzorowanie stosowania zapisów tego Regulaminu przez wszystkich członków Stowarzyszenia.
2. W razie potrzeby Zarząd dokonuje interpretacji zapisów. 
3. Niniejszy Regulamin zatwierdzono uchwałą Zarządu Stowarzyszenia na rzecz wspomagania dzieci i młodzieży TITUM nr …… z dnia …..



